y //4‘74&/&?{ M./%/{/Mazfdma o bt « WM//{

Comitato Unico di Garanzia per le Pari Opportunita, la Valorizzazione del Benessere
di chi Lavora e Contro le Discriminazioni

M-M.g 2o L=t
ofe«@ ol/ 9&/ ,_20/”, A Tutti i membri del CUG

Trasmessa via mail

E, p.c. Al Capo del Personale
Ing. Alberto Chiovelli
Via Caraci, 36 - Roma

Gentilissimi colleghi,

in risposta alla nota pervenuta alla segreteria e sottoscritta da alcuni tra voi rappresento
quanto segue:

1. in merito alle modalitd di redazione dei rendiconti delle riunioni del CUG, ricordo
che sono gia state svolte due riunioni di cui in quella del 30/03/2016 “si & stabilito
che la forma della memoria delle riunioni debba essere il resoconto” e, in quella del
19/12/2016, che “la maggioranza, ha ritenuto che possa essere pubblicato I’intero
rendiconto in quanto gia sufficientemente stringato”;

2. in merito al fatto che il Presidente non abbia condiviso una tematica posta in essere
da alcuni membri e di come abbia trasmesso le note che aveva fatto predisporre dai
gruppi di lavoro preciso che, il Comitato non ha la competenza di deliberare quali
note il Presidente debba sottoscrivere o come le debba trasmettere, in quanto dette
modalitd rientrano esclusivamente nei compiti del Presidente cosi come previsto
dall’art. 4 del Regolamento del CUG che recita al comma 1 che “Il Presidente
rappresenta il CUG Infrastrutture e Trasporti e ne coordina l’attivita” e che il
Presidente... “assicura i rapporti con I’Amministrazione garaniendo [’informazione
costante circa le iniziative poste in essere”,

3. in merito alla pubblicazione del resoconto della riunione del 19/12/2016 che ¢
avvenuto, in via del tutto eccezionale in tempi piu rapidi di quelli previsti dal
Regolamento per cause relative alla successiva assenza del Presidente, la
maggioranza del tavolo non ha contestato tale modalita avendo ritenuto che il
resoconto fosse conforme a quanto avvenuto in riunione;

Per quanto riguarda le pubblicazioni invece, rappresento che, dopo mesi di lavoro e di
difficolta per fare pubblicare sul sito Internet istituzionale (in quanto dal 2011 i documenti

Il Segretario
Luca Piras



del CUG sono stati pubblicati solamente su SPIDERNET lasciando nel sito istituzionale i
soli documenti normativi), la Segreteria da meta mese di gennaio ¢ riuscita ad ottenere di
essere referente INTERNET con la conseguenza che da adesso pud pubblicare direttamente
i propri documenti. In questi giorni si stanno svolgendo gli affiancamenti per istruire il
Segretario all'utilizzo delle pagine W g

Alla luce di quanto sopra esposto si richiamano le minoranze a non utilizzare i gruppi di
lavoro o qualsiasi altra forma di aggregazione per imporre modifiche a quanto gia
correttamente deliberato nelle riunioni ordinarie (es: forma resoconto, pubblicazione,
tematiche proposte, ecc.,) e si invitano tutti i membri del CUG a svolgere il lavoro per il
quale sono stati nominati senza ulteriori prese di posizione e con lo spirito di massima
collaborazione.

Cordiali saluti

o f PEB. o0t I1 Presidente
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